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EN LA MINERA 

E stamos dando seguimiento al conflicto 
con Minera Panamá y la nueva forma de 
superexplotación de los obreros, entre los 
abusos se pueden citar: desmejoramiento 
de salarios; disminución de horas extras; 
jornada de trabajo continua (tres turnos 
seguidos, con rotaciones de 18 días de 
trabajo por 6 días libres), sin tiempo para 
descanso ni alimentación adecuada; 
rotación en turnos de 24 horas, entre otra 
gran cantidad de ilegalidades. Ante tal 
situación y por declaraciones públicas de 
los propios afectados, deja mucho que 
desear el trabajo nulo de los sindicatos 
amarillos que debieron dar la cara para 
defender la dignidad obrera. 

En el enclave minero se percibe con 
notoriedad, un ambiente de desesperación, 
confusión entre los “representantes de los 
sindicatos”, por ende la ausencia total 
de un plan de acción. Algunos obreros 
decepcionados han publicado videos en 
redes sociales donde con justa razón, 
expresan su frustración entremezclada 
con rabia, por la burla de que son objeto 
los trabajadores tanto de la empresa 
minera, como de los distintos sindicatos 
amarillos. 

Compañeros obreros de la mina, sino 
se enfrenta la situación, la misma irá 
en crecimiento como un cáncer que 
se riega sin control por todo el cuerpo, 


el desmejoramiento de las condiciones 
laborales y salariales se esparcirá por todas 
las posiciones de trabajo de la mina, sin 
distingo de estrato social. SUNTRACS lo 
vaticinó al inicio de esta lucha contra este 
enclave colonial y esta ocurriendo lo que 
reza el viejo adagio: “así paga el diablo a 
quien bien le sirve". 

No obstante a nuestros vaticinios, somos 
consientes de que la tarea no es fácil, para 
enfrentar las actuaciones delincuenciales 
de esta multinacional, es necesario contar 
con experiencia de lucha, con respaldo 
nacional e internacional, con verdaderas 
herramientas de negociación, pero sobre 
todo con el apoyo irrestricto de las bases 
obreras de esta mega obra de característica 
extractivista (irresponsable con el medio 
ambiente), que irrespeta de manera 
reiterada, lo contenido en la normativa 
laboral, ambientales, entre otras que regulan 
las leyes panameñas. 

A los obreros de Minera Panamá, Stracom 
y todos los Sub contratistas, les dirigimos 
el siguiente mensaje: el 17 de octubre de 


2016, la “JUEZ SEGUNDA DEL CIRCUITO 
DE COLÓN, RAMO CIVIL, por autoridad 
de la Ley, concedió Amparo de Garantías 
Constitucionales a favor de SUNTRACS, 
contra el Director Regional Especial de 
Trabajo, del proyecto Minera Panamá”. En 
palabras más sencillas: la Ley ordena a 
Minera Panamá, negociar con SUNTRACS 
y no con los sindicatos amarillos. 

Por la anterior situación es que le 
señalamos a los obreros de Minera 
Panamá, Stracom y a todos los Sub 
contratistas, que SUNTRACS YA ESTÁ 
LISTO PARA LA LUCHA, LLEGÓ LA 
HORA PARA QUE USTEDES TAMBIÉN 
LO ESTÉN, pongámosle el cascabel al 
gato!!!, la lucha obrera es la única capaz 
de librar batallas contra los explotadores 
como Minera Panamá y conquistar mejores 
salarios (de mega obra) y condiciones de 
trabajo, así que ustedes obreros tienen la 
última palabra. 

SUNTRACS ¡ Sin luchas 

Sindicato Único Nacional de Trabajadores fl 41/ Vi F 
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Excluyentes y Clientelistas 


L a Comisión de Gobierno y Justicia de 
la Asamblea Nacional de Diputados, 
aprobó en primer debate, por unanimidad 
de los diputados de los distintos partidos 
tradicionales, modificaciones al paquete 
presentado por la Comisión Nacional de 
Reformas Electorales. 

La aprobación fue a tambor batiente y 
no solo mantuvieron la inequidad en la 
distribución del financiamiento público, 
que le permite a los partidos tradicionales 
quedarse con más del 96% del mismo y 
solo 4% para todos los partidos nuevos 
y candidatos de libre postulación para 
todos los cargos; sino que borraron el 
tope que se pretendía establecer para 
el financiamiento privado elevándolo de 
50 centavos a 5 dólares, lo que significa 
que prácticamente quedará sin límites. 

Los diputados no solo aprobaron 
reformas a la medida de los intereses 
de la partidocracia sino, en especial, de 
ellos mismos. De esta manera, podrán 
recolectar cientos de miles de dólares en 
sus circuitos y además recibir de un solo 
donante el 25% del “tope” establecido. 

Estas reformas contradicen el supuesto 
interés del Presidente de la República, 
de “depurar” la “clase política” e 


impedir la intromisión del narcotráfico 
en la política. Con estas reformas el 
llamado Pacto de Gobernabilidad al 
servicio del Ejecutivo le abre de par en 
par las puertas a los narcotraficantes y 
empresarios inescrupulosos para lavar 
dinero a través de sus empresas de 
“panamá papers”. 

Además, no se impide que el dinero que 
recojan de más del supuesto “tope”, sea 
utilizado el mismo día de las elecciones, 
como viene sucediendo elección tras 
elección, para comprar votos, ofrecer 
bolsas de comida, materiales de 
construcción, electrodomésticos, licor, 
etc. para de esta manera, a punta de 
plata, someter la voluntad popular. 

Con estas modificaciones al Código 
Electoral podemos asegurar que el 
país va para atrás y que las elecciones 
del 2019 serán las más clientelistas de 
nuestra historia. 

Una vez más, la Partidocracia, como 
viene denunciando el instrumento 
político electoral del pueblo, el Frente 
Amplio por la Democracia (FAD), y el 
frente social FRENADESO, se burla de 
los anhelos por una real democracia, 
participativa, incluyente y con equidad. 




Feria de préstamos 


¡TE ESPERAMOS! 




La Cooperativa de Servicios Múltiples 
SUNTRACS R.L., se une a la celebración 
del día del Trabajador de la Construcción. 
El 25 de octubre 2016 tendremos stands 
en el Centro Recreativo FUSER (Panamá 
este) y en La Pagoda (Panamá Oeste), con 
nuestra FERIA DE PRÉSTAMOS de rápida 
recuperación (RARE) y especial popular, 
te invitamos a participar, presentando 
una copia de tu cédula y ficha de seguro 
social. También estaremos inscribiendo 
a nuevos asociados. 


Ven a disfrutar de los beneficios de ser 
socio y dueño de esta sólida institución 
cooperativista. 


de mercado 


f (\***. 
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Salud y Seguridad 
Ocupacional 

SUNTRACS brinda seguimiento a 
la Campaña de Salud y Seguridad 
Ocupacional; conjuntamente con 
personal del Centro se Salud de 
Crundú, se mantiene realizando giras de 
vacunación a compañeros de las bases 
obreras en proyectos de la ciudad capital. 

Por otro lado, si bien es cierto recibimos 
reportes esporádicos de accidentes 
menores, sí nos preocupa la cantidad 
de víctimas fatales en la construcción 
ocurridas durante el año; ya suman 15 
que sobrepasan la cantidad con relación 
al año pasado, por tal motivo reiteramos 
el llamdo a aplicar las medidas de 
seguridad en todo momento, porque lo 
más importante es la vida. 




Seccionales SUNTRACS 


Bocas 
del Toro 


El 12 de octubre los compañeros recibieron 
la visita de Celio Guerra en representación 
de FRENADESO/ CLOC, Vía Campesina, 
quien facilitó un seminario sobre el Día de 
la Resistencia Indígena, posterior al evento 
se realizó una caminata por las principales 
avenidas de Changuinola. 


La situación en el proyecto minero (enclave 
colonial de Donoso), adquiere cada vez mayor 
tensión, los trabajadores empiezan a sufrir el 
desmejoramiento de su entorno laboral, en el 
sistema de trabajo y de pago que pretenden 
imponer los administradores el proyecto. 


Colón 


La lucha de los obreros del proyecto de 
construcción de la Renovación Urbana de la 
ciudad de Colón, por el afán de mejorar su 
condición laboral rindió sus frutos, cuando la 
empresa Odebrecht encargada del proyecto, 
aceptó la firma del acuerdo de aplicación de la 
Convención Colectiva SUNTRACS- CAPAC. 


Chiriquí 

Los compañeros de esta Seccional participaron 
en representación de FRENADESO-SUNTRACS, 
junto a otras organizaciones populares, 
en la movilización que tuvo lugar en el 
coregimiento de Soloy hacia Cerro Moracho, 
en conmemoración del 12 de octubre, Día de la 
Resistencia Indígena. 




Darién 

El trabajo efectivo que realizan los compañeros 
de esta Seccional es reconocido por la 
comunidad; el compañero Ariel Berrío fue 
escogido como abanderado en representación 
del pueblo Emberá, en los desfiles 
correspondientes a la semana del campesino. 


Azuero 

Proyectos de índole diversa se inician en esta 
región del país, inmobiliarios, turísticos o 
viales, tal como la obra carretera La Arena- 
Pesé, donde más de 100 compañeros son 
atendidos; recientemente se ha nombrado su 
respectiva estructura sindical. 




Santiago 



Panamá 

Oeste 



Esta Seccional recibe a un nuevo encargado, 
se trata del compañero César Ochoa, quien 
venía desarrollando una excelente labor en 
la Seccional de Cocié. Auguramos que siga 
teniendo éxitos por los esfuerzos que realiza en 
la defensa de los obreros afiliados a SUNTRACS, 
ahora en la tierra de Urracá. 


Los compañeros de esta Seccional han brindado 
el mejor manejo posible a la situación del 
proyecto "Techos de esperanza” en Veracrúz, 
en el cual las labores fueron paralizadas por 
incumplimientos, sin embargo por lo que 
representa socialmente, se agilizan gestiones 
con las partes, para solucionar el problema. 
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Juventud y Deportes Asuntos Comunales y Sociales 


L a liga interna de fútbol del SUNTRACS, 
llega a su etapa semifinal. De 24 equipos 
que iniciaron la copa, quedan los cuatro equipos 
que jugaran en la etapa semifinal, siendo estos 
los oncenos de: Colón, M2, San Francisco y 
Varvol. Se jugarán partidos de ida el 22 de 
octubre y la fecha de vuelta será el día 25 de 
octubre, coincidiendo con la celebración del 
Día del Obrero de la Construcción. En fecha 
posterior, el día 29 de octubre, se disputara 
la gran final en el complejo deportivo de la 
Contraloría a las 4:00 pm. Aprovechamos estas 
líneas para invitarlos a que nos acompañen a 
disfrutar esta jornada. 

Copa Gubernamental 

En lo que concierne a la Copa Gubernamental, 
nuestro equipo conformado casi en su totalidad 
por obreros de la contrucción, disputa la final de 
este torneo con el equipo de la Caja de Seguro 
Social, demostrando garra y combatividad, aún 
en las condiciones más adversas. 


E l Movimiento Comunal Nacional 
Federico Britton (MOCONA. FB), 
reivindica su labor de lucha al lado de 
las comunidades que no ven satisfechas 
sus necesidades de acceso a los servicios 
básicos donde la tenencia de las tierras 
se presenta como el problema de mayor 
intensidad. 

No obstante, en medio de la constante lucha 
que libra MOCONA FB , existen logros 
importantes; a destacar en este período, la 
inserción de nuevas comunidades de las 


áreas de Panamá Oeste y Este, en la mesa 
interinstitucional de diálogo. 

Independientemente de horarios o estado 
del tiempo, seguimos estructurando 
nuestros comités de vecinos y 
coordinadoras de lucha por áreas, en 
Changuinola, Veraguas, Cocié y Colón 
continúa el trabajo, sin descartar el plan de 
formación de líderes a partir de noviembre, 
para incrementar las capacidades de 
los dirigentes nacionales en materia de 
Derechos Humanos y Legislación. 



Cultura Internacionales 



En prepativos para celebrar el Día del 
Trabajador de la Construcción, evento 
a realizarse el 25 de octubre, en el cual 
además de las actividades deportivas, 
destacan las tradicionales cantaderas 
de mejorana; a inicios de mes hubo 
una preliminar donde clasificaron los 
trovadores que deleitarán al público 
en la citada convivencia. Para mayor 
información contacte a la oficina 
Seccional correspondiente a su área. 


Entrevista en la televisión de República 
Dominicana al compañero Saúl Méndez, 
en calidad de Vicepresidente Regional 
para América Latina y el Caribe de la 
Internacional de Trabajadores de la 
Construcción y la Madera (ICM), también 
estuvo Victor Bonilla, secretario de 
finanzas de FETINCOM, se compartió 
sobre el 53 aniversario de la federación y su 
XXV congreso y a cerca de la solidaridad 
internacional. 



f (\***. 
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Brechas, inequidades 
y exclusión social 

A los trabajadores se nos quiere imponer más 
años de trabajo para obtener la jubilación... 

Por:Genaro López 


M uchas veces se habla 
de los dos Panamá, que 
caminan de manera paralela 
(las paralelas no se unen) o de 
manera dual (sector moderno y 
sector atrasado). Una economía 
que crece sin desarrollo, o como 
dijera la Cepal en los cincuenta, 
‘Crecimiento económico con 
pobreza Un Panamá, donde 
hablar de miles es un insulto, 
pues para los sectores de poder 
económico los ingresos son en 
millones, mientras que para el 
otro sector, el de los pobres, las 
cifras son en centavos. 

En medio de estos dos Panamá, 
continua el derroche, esta 
semana aparece en los titulares 
de los medios de comunicación 
social que se destinarán $9.3 
millones para remodelar el 
Palacio de las Garzas, de los 
cuales 2 millones son para 
remodelar la cocina presidencial 
que, según el ministro de la 
Presidencia, se quedó chica. 
Mientras que por el otro lado, 
la llamada jornada extendida 
que anunció el Meduca solo se 
pudo realizar en 37 planteles 
del país, por las dificultades que 
confrontan las infraestructuras 
necesarias, entre ellas la falta 
de comedores escolares. 

Mientras se aumentan salarios 
a las estructuras de alto mando 
de la Policía Nacional y del 


Aeropuerto de Tocumen, por el 
otro lado, más de mil docentes 
del país llevan 15 quincenas sin 
que se les paguen sus salarios. 

A los trabajadores se nos quiere 
imponer más años de trabajo 
para obtener la jubilación (de 57 
y 62 a 65); sin embargo, Varela 
quiso otorgar jubilaciones 
especiales con pensiones de 


$7000 a 10 altos comisionados. 
Mientras a los que han 

asaltado las finanzas públicas 
(corrupción) tienen casa o país 
por cárcel, o no han pisado las 
cárceles del país, 9 jóvenes 
estudiantes del Instituto Nacional 
fueron injustamente acusados 
de terrorismo, detenidos por 
aproximadamente siete meses, 
a partir de que medios de 
comunicación social y la pareja 
presidencial instrumentalizaron 
la información ‘declarando 
culpables a los jóvenes ‘ sin 


prueba alguna. Hace unos días, 
la juez décima del Ramo Penal 
ha advertido que nunca existió la 
figura de terrorismo, por tanto las 
detenciones fueron declaradas 
ilegales, por lo cual se dio 
abuso de autoridad, violación 
de los DDHH al ser privados 
de libertad. El fallo ordena el 
cierre definitivo del expediente 
y solicita el sobreseimiento 


definitivo. 

Por su parte, 115 ultramillonarios 
concentran la riqueza del país, 
el 26 % de los panameños, el 
54 % de la población rural y el 
95 % de la población indígena 
viven en pobreza; lo que revela 
la profunda desigualdad en el 
país. 

No se augura cambios en 
esta perversa realidad. Los 
indicadores económicos y 
sociales apuntan el incremento 




de las brechas, de la exclusión 
e inequidad social. En octubre 
se reportan 25 717 trabajadores 
informales, que corresponden 
a 5.91 % más que en marzo 
de 2015. Es decir, 460 667 
trabajadores se encuentran en 
la informalidad laboral. 

Los múltiples problemas que 
vive la población a diario 
continúan. Problemas de salud, 
seguridad social, carencias 
de medicamentos, perversa 
atención a los pacientes 
envenenados con dietilenglicol, 
educación, acceso al suministro 
de agua potable 24/7, costo 
de la vida, contaminación 
ambiental, desempleo, bajos 
salario, inseguridad ciudadana. 
La respuesta del Gobierno de 
Varela ha sido mediática. 

En estricto sentido, Panamá 
es un país donde la gestión 
gubernamental estáencaminada 
a favorecer las minorías que 
concentran la riqueza nacional. 

El pueblo exige justicia, atención 
a las demandas sociales que se 
enmarcan en la atención a los 
derechos económicos, sociales, 
culturales y ambientales. 

Genaro López es 

SECRETARIO GENERAL DE 
CONUSI-FRENADESO. 
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Internacional 
de la Construcción 
y la Madera 

en conferencia 

R epresentantes de la Internacional de 
Trabajadores de la Construcción y la 
Madera (ICM), provenientes de América 
Latina, El Caribe, Europa, Asia y África, 
se reunieron en la ciudad de Panamá del 
26 al 30 de setiembre, para celebrar la 
Conferencia Global del Cemento, Fiona 
Murie, Directora de Salud y Seguridad de la 
ICM, dijo que “lo más destacable es que sin 
derechos sindicales y una mala política de 
subcontratación, traen como consecuencia 
gran cantidad de muertes y enfermedades 
laborales, que se pueden evitar fácilmente. 
La reivindicación de la conferencia global 
es para los derechos laborales, un fin y 
un control sobre el tema de tercerización, 
porque está resultando en la muerte y el 
sufrimiento de nuestros compañeros”. 

Por su parte, Saúl Méndez, Secretario 
General de SUNTRACS y Vicepresidente 
Regional para América Latina y el Caribe 
de ICM, comentó que el debate aportó 
elementos para la creación de un plan de 
acción con base en un estudio realizado por 
SECAFI Groupe Alpha, a solicitud de la ICM 





a 113 empresas del cemento en 40 países 
que cubren la mayoría de las regiones del 
globo, el cual confirma la dificultad de la 
industria para integrar los sindicatos en 
su política, el irrespeto que profieren a los 
derechos fundamentales de los trabajadores, 
negociación colectiva, respeto a los 
sindicatos y a la libertad sindical en términos 
generales. 

El plan de acción generado se va a 


lanzar el 29 de noviembre en la sede de la 
Organización Internacional del Trabajo, para 
dirigir las demandas surgidas del encuentro, 
a las empresas relacionadas a la industria del 
cemento. La actividad internacional continuará 
el 28 de abril, Día Mundial de la Seguridad 
y la Salud en el Trabajo, en esta fecha se 
realizaran simultáneamente, una serie de 
acciones reivindicativas por el derecho a la 
vida y la salud. 



En el marco de la Asamblea Regional de la Internacional 
de la Construcción y la Madera (ICM), se realizó la 
reunión del grupo AD-HOC de la juventud de esta 
instancia , la actividad se llevó a cabo en la sede central 
del SUNTRACS; también recibimos delegaciones de 
compañeros de la ICM de diversas procedencias del 
orbe. 
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SOBRIANÍA 

AUMENTARIA 

CONTRA LAS 
TRANSNACIONALES 

E ste 16 de octubre, en el marco de la Jornada de Acción 
por la Soberanía Alimentaria, contra las transnacionales, 
dirigida desde la Coordinadora Latinoamericana de 
Organizaciones del Campo (CLOC) La Vía campesina, 
se reitera el compromiso de lucha, por el bienestar de los 
productores populares y garantizar productos de calidad 
para el pueblo, preservando las semillas nativas. La Unión 
Campesina Panameña UCP reafirma la lucha por el bien del 
campesinado, contra los proyectos que devastan el medio 
ambiente y desalojan a sus pobladores, provocando el 
destierro de los campesinos, convirtiéndose en población de 
trabajo informal y que al desalojar sus tierras, profundiza la 
brecha entre los pequeños productores y los que desarrollan 
la agro industria en desmedro de los campesinos. 

Este 16 de octubre, encuentra al campesinado panameño 
en la lucha por la defensa de sus tierras, ante un gobierno 
incapaz de desarrollar políticas púbicas a favor del sector 
primario, donde se desenvuelven, que deriva en un 
desabastecimiento provocado, donde antes de resolver los 
graves problemas de los pobladores del campo y áreas 
rurales, en el tema de los alimentos, promueve más y más 
importación, disminuyendo la capacidad de desarrollo de 
nuestro sector, bajo el argumento neoliberal, de propiciar la 
seguridad alimentaria, que sólo resguarda los intereses de 
quienes negocian con el sector primario de la economía, en 
beneficio propio. 

¡Globalicemos la lucha, 
globalicemos la esperanza! 

SOBERANIA ¡Vñl é & 
AUMENTARIA í gg- 

Unión Campesina Panameña por la liberación de nuestrospueblos 


¡La Pelea es Peleando! 



JORNADA MUNDIAL POR EL 

TRABAJO REGENTE 


CONFEDERACIÓN NACIONAL 
DE UNIDAD SINDICAL INDEPENDIENTE 


C0.N.U.S.I. 



D esde el 2008, los sindicatos 
del mundo realizan el 7 de 
octubre la Jornada Mundial por el 
Trabajo Decente. CONUSI como 
integrante de la Confederación 
Sindical de Trabajadores/as de las 
Américas (CSA) - Confederación 
Sindical Internacional (CSI), 
se integra a las acciones de 
movilización por la lucha del 
Trabajo Decente en el país y el 
mundo. 

Trabajo decente es un concepto 
que busca expresar lo que 
debería ser un buen trabajo o 
un empleo digno. El trabajo que 
dignifica y permite el desarrollo 
de las propias capacidades; 
no es decente el trabajo que 
se realiza sin respeto a los 
principios y derechos laborales 
fundamentales, ni el que 
no permite un ingreso justo 
y proporcional al esfuerzo 
realizado, sin discriminación de 
género o de cualquier otro tipo, 
ni el que se lleva a cabo sin 
protección social, ni aquel que 
excluye el diálogo social. 
Promover el trabajo decente 
debe permitir impulsar un modelo 
de desarrollo, en democracia, 
que ponga al centro a la persona 
humana y resulte, por ende, 
promotor de la inclusión. 

En Panamá, el desempleo va en 
franco incremento, situación que 
se proyecta con fuerza ante la 
ausencia de una política pública 
que enfrente esta situación. La 
tasa de desempleo alcanza 
algo más del 6% de la población 
económicamente activa. La 



informalidad laboral supera el 
40%; de los ocupados uno de cada 
cuatro es trabajador por cuenta 
propia; el 14% de los asalariados 
vive en condiciones de pobreza. 
Si a ello le incorporamos las 
intencionalidades del FMI 
de aumentar la edad para la 
jubilación a 65 años (hombres y 
mujeres), las proyecciones son 
de incremento considerable del 
programa “120 a los 65”. 

Al igual que en otros países, 
en Panamá la globalización 
neoliberal ha generado un 
proceso de proletarización 
que muestra la crisis del 
empleo formal, la migración 
transnacional, la “promoción del 
autoempleo”, la criminalización 
de la organización sindical. Es 
decir, que lejos estamos del 
trabajo decente. 

En un contexto como este, 
CONUSI vienen promoviendo 
la lucha a nivel nacional por el 
Trabajo Decente. Entendemos 
que es una lucha fundamental y 
que envuelve al conjunto de las 
trabajadoras y trabajadores, no 
solamente como una cuestión 
legítima y necesaria para 
garantizar el respeto de todos los 
derechos de los/as trabajadores/ 

as. ( SUNTRACS es miembro fundador 
de la CONUSI). 



FRENADESO 

INSATISFECHO 

con reformas electorales 
antidemocráticas 

O rganizaciones populares y sociales 
aglutinadas en FRENADESO y FAD, 
alzaron su voz de protesta contra las 
antidemocráticas “Reformas Electorales” 
propuestas en por el Tribunal Electoral 
y acuerpadas por la Asamblea de 
Diputados. 

Necesitamos Reformar el Código 
Electoral, es cierto, pero de manera 
realmente democrática, no enmarcados 
en las mismas malas prácticas de 
favorecer a los mismos personajes 
como la empresa privada, medios de 
comunicación, grandes empresas de 
publicidad y demás. 

Contra estas reprochables acciones, 
nuestra organización en sus ecos de 
lucha propone lo siguiente: 

0 Cero financiamiento privado. 



0 Financiamiento Público equitativo, 
donde no sea el 95 % de este, 
exclusivo para los medios de 
comunicación tradicional. 

0 Que solo se desarrolle en un mes 
la campaña electoral. 

0 Que el papel de la mujer sea 
protagónico y no solo mero 
discurso. 

0 Someter a consulta popular lo que 
salga de la Asamblea, que el 
pueblo decida. Los diputados no 
pueden ser juez y parte. 

Desde SUNTRACS, particularmente, 
hacemos el llamado a la población en 
general, a ser más participativos en 
este tipo de coyuntura política, cuyas 
consecuencias a futuro debilitará aún 
más, nuestra ya matratada democracia. 



Resolución de conflictos 


Renovación Urbana, Colón. David Niño 
encargado de la Seccional colonense nos comunicó 
que los obreros llegaron a un acuerdo en cuanto a 
las diferencias surgidas con la empresa en torno 
a la producción por tareas. Para la solución del 
conflicto se crearon comisiones de trabajo por 
oficio , con participación de la Constructora N. 
ODEBRECHT-MITRADEL y SUNTRACS , para 
conciliar las diferencias y dejarán por escrito la 
forma de proceder para la realización de las tareas; 
durante el proceso, los trabajadores continuarán 
ejerciendo su función con normalidad. 

La primera fase del proyecto finaliza en enero 
de 2017 y SUNTRACS pedirá que la segunda 
contemple el mismo tiempo de duración en busca de 
estabilidad para el obrero; se logró la eliminación 
de los periodos de contratación corta. Actuamos 
apegados a lo contemplado en la Convención 
Colectiva SUNTRACS-CAPAC y lo que norma el 
Código de Trabajo. 

SUNTRACS se debe a los trabajadores 
y actúa por los trabajadores. 



/ Je ofrecemos préstamos personales y comerciales con intereses bajos {?.$% mal). 
/ Abre tu cuenta efe ahorros: corriente, navideño y plazo ftjo 
/ Consolida tos (leudas 


Contáctanos: 


Ubicación ' erttre caite 32 y 33; después de te Pieza 

de te Lotería, antes de te embajada de España. 


EIIMratlTigCIUSBIlFKinfcIi 


o 



¡SIN LUCHAS NO HAY VICTORIAS •!_ 



LA VOI DEL SUNTRACS 

Y DE LOS MOVIMIENTOS SOCIALES 
los martes de 3.30 p.m. a M 0 p m. par «W Cnntloernte 

«6.1 MHz FM (Codé. Herrera. Loa Santo* y Veraguas) 

y « 6.3 MHi FM (Bocae <lai Toro y CNriqut). 


±A PELEA ES PELEANDO! 



Seccional 
Bocas Al Toro 


iPlanü fe Molde. 

H Enptfm*. 
c¿Jh> pri nopal. 
AWo rw: 758-9611 



Seccional 

Aguadulce 


Calle úrt Tanque. 

SiJCrf; 

UHfn»: 90G-K23 



Seccional 

Colón 


Catad. 

VüIroKtBiáú: 
Trtfaro: 444-3386 



Seccional 

Chinqui 

ArtftdJ Red Grty, 
UrtarntaciOn La Alaroda 
Tdatoro: T7±nm 



^SUNTRACS 


Sede central 

cal* bita 

3 *T- QQW i 3 T* 07 T 7 

auRtiKdAii*TtrK.ueAi> 



Seccional Seccional Seccional 

Daríén Amero Panamá Oeste 


Hetri P despaje* del Coicqia CAA*, Lüí» Bonita. Itente a u Chorrera. Sime Babea 
Marco Martón. RWW la Ganvcm Hañmt S*da 

a la IglMi-a IMgod Te+tfone 979-0360 E/nraride per «4 Sev*n 

ce J chova Tetcfano: 254-2SGZ3 

leWOñq I 6263-7501 



Seccional 

Santiago 

Cale? frente M mi. 





